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Wir stehen für
Führung. Erfahrung. Exzellenz.

 Mehr erfahren
  



Innovation für firmenübergreifende Zusammenarbeit


 Mehr erfahren
  



Coaching für Frauen in Führungspositionen
Female Leadership

 Mehr erfahren
  



Unternehmensbewertung digital - Zusammenarbeit neu denken
Digital Due Diligence

 Mehr erfahren
  



Treiber von Stabilisierung und Innovation
Risikomanagement

 Mehr erfahren
  



Recruiting. Qualifikation. Produktivität.
EVU Lösungen

 Mehr erfahren
  



Wachstum durch
Merger & Transition

 Mehr erfahren
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Wir schaffen Mehrwert — als Dienstleister für Unternehmen, die ihre Produktivität steigern und ihre Ertragskraft verbessern wollen. In unseren Mandaten übernehmen wir Ergebnisverantwortung – von der Analyse bis zur Umsetzung.


Führungs- und Fachkräfte begleiten wir mit Coaching im Veränderungsprozess und bei ihrer Zielerreichung.
Als Projektleiter oder Interimsmanager sind wir Ihre Führungsreserve und tragen somit zum Unternehmenserfolg bei.


Immer nach unserem Leitsatz: 
Strategisch denken – gezielt handeln. 




Consulting & Coaching


 Wir unterstützen Führungskräfte im Veränderungsprozess — von der Konzeption bis zur Umsetzung. Mit ausgewählten Methoden sorgen wir für adäquate Abläufe und Strukturen und entwickeln so Organisationen und Teams weiter. Individuelle Coaching-Gespräche fördern die persönliche Entwicklung und Zielerreichung.



Projektmanagement


 Auf Basis unserer langjährigen Erfahrung mit Veränderungs- und IT-Projekten führen wir Projekte termingerecht und zuverlässig zum Ziel. Wir finden die passende Vorgehensweise, sorgen für die notwendige Steuerung und den erforderlichen Culture Change.



Interim Management


 Bei Führungsvakanzen, in kritischen Situationen oder beim Aufbau von neuen Geschäftsfeldern unterstützen wir Unternehmen in zeitlich befristeten Mandaten mit erfahrenen Führungspersönlichkeiten und stellen somit im Unternehmendie adäquate Nachfolge sowie Weichenstellung sicher.
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Entwicklung


Unternehmenswert steigern
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Restrukturierung


Wettbewerbsfähigkeit erhöhen
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Digitalisierung


Digitalen Wandel gestalten
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Steuerung


Zielerreichung sichern
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Führung


Wachstum fördern
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Veränderung


Den Wandel führen
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der Firmenzukäufe sind erfolgreich




  0 %
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der Unternehmen beschleunigen Digitalisierung durch Kooperationen




  0 Mio.
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der Erwerbstätigen in DE arbeiten ganz oder teilweise im Homeoffice




  0 %
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der erwerbstätigen Frauen in DE sind in einer Führungsposition







Zahlen
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Über uns
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Unser Credo: Strategisch denken — gezielt handeln. Auf Basis unserer langjährigen Erfahrung sind wir für unsere Kunden Sparringspartner bei der strategischen Weiterentwicklung und
Umsetzungspartner in der Transformation. Unser Ziel: Der Erfolg unserer Kunden.













Philosophie


In einem Unternehmen stecken harte Arbeit und viel Herzblut. Daher bilden Zuverlässigkeit, Vertrauen und Respekt das nachhaltige Fundament für unser Handeln in Ihrem Auftrag. Wir legen größten Wert darauf, immer qualitativ hochwertige Leistungen zu liefern. Unser Motto: Handwerklich präzise – mit unternehmerischer Verantwortung.


   Werte, Führung, Qualität  






   Branchen  












Qualification Management
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Lorem ipsum


Lorem ipsum dolor sit amet, consetetur sadipscing elitr, sed diam nonumy eirmod tempor invidunt ut labore et dolore magna aliquyam erat, sed diam voluptua. At vero eos et accusam et justo duo dolores et ea rebum. Stet clita kasd gubergren, no sea takimata sanctus est Lorem ipsum dolor sit amet.


   zum Assessment  



















Kontaktieren Sie uns
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Kontakt


	 Heilbronner Str. 150
	 70191 Stuttgart
	  +49 711 4900 4170 
	  info@metriks.de 
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